
                                                                                                                                                                            
 
 

                                                                                                             
 

 

CRITERIS DE SELECCIÓ DE L´ ALUMNAT: 

A fi de garantir el principi d´igualtat d´oportunitats entre els  candidats i  les candidates a les 

places de mobilitat  es tindran en compte els següents criteris de selecció: 

a) Nivell de llengües: especialment les del país de destinació. Es valorarà especialment 

estar en possessió del títol del nivel B2 reconegut segons les bases de cada 

convocatoria. 

b) El rendiment acadèmic  obtingut fins la data de presentació de la instància de 

sol.licitud. 

c) Les competències personals, socials i professionals demostrades en tots els àmbits. 

d) La superació d´ una entrevista de selecció. 

Els criteris de valoració de tots i cada un dels apartats anteriorment assenyalats  es 

consignaran en una graella d´avaluació a fi i efecte de garantir l´objectivitat dels resultats 

obtinguts. 

L´entrevista de selecció la realitzarà un tribunal constituit per  diferents integrants del 

Departament al qual pertany l´alumne/-a i estarà   presidit per  un membre de la direcció del 

Centre. 

La valoració d´aquests criteris correspondrà a l´equip docent de cada aspirant o per extensió 

del seu Departament. 

En cas d´empat es ralitzarà una votació en la qual hi participaran els membres del 

Departament al qual estigui adscrit l´aspirant. 

 

En base a la nostra Declaració d´intencions i seguint les directrius d´aquesta edició del 

Programa Erasmus, es tindran en consideració aquells  factors de carácter personal, social i 

cultural que puguin ser causa d´exclusió i vetllarem per compensar, en la mida que sigui 

possible, aquestes circumstàncies. 

 

 


